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Forbundsstyrelsen

§9

Forbundsstyrelsens
beslut

Signaturer
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Sammantradets konstituerande

KONSTATERA LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET

Enligt Norra Alands Utbildningsdistrikts forvaltningsstadga kap. 7 § 80 kallar
ordférande eller viceordférande till ss mmantrade. | kallelsen skall anges tidpunkt
och plats for sammantradet, samt vilka drenden som skall behandlas. Kallelse bor
skickas minst 4 dagar pa férhand.

Enligt 23 § mom. 2 i kommunallag fér landskapet Aland ar férbundsstyrelsen, en
namnd, en kommitté och en direktion beslutfor da minst halften av ledamoterna
ar narvarande (I NAUD:s férbundsstyrelse 3 medlemmar).

PROTOKOLLJUSTERARE

Enligt forvaltningsstadga for NAUD kap.7 § 91 skall protokollet undertecknas av
ordférande, sekreterare samt justeras av tva for varje gang sarskilt utsedda
ledamoter i styrelsen.

Sker protokolljusteringen i tur ordning ar Marianne Haggblom och Jan Salmén i tur
att verka som protokolljusterare.

GODKANNANDE AV FOREDRAGNINGSLISTAN
Foredragningslistan faststalls med eller utan andringar.

Forbundsstyrelsen konstaterar motet lagenligt sammankallat och beslutfort. Till
motets protokolljusterare utses Marianne Haggblom och Jan Salmén, protokollet
justeras direkt efter motet. Féredragningslistan faststalls med komplettering av §
18 Rektorn informerar.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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§10 Delgivningar

LR beslut:

Beslut ALR 2023/2578, 21.3.23 Anvisning om plan for 6vergang mellan
barnomsorg och grundskola

Beslut ALR 2022/2001 21.3.23 Sakkunniggrupp for revidering av material kopplat
till dokumentation kring enskilda barn inom bo, upplésande

Beslut 2023/2505 20.3.23 Godkannande av utbetalning av kostnader for
Multiprimus i barnomosrgen

Besut 2023/1961 21.3.23 Arbetsplaner barnomsorg 2022- 2023

Inbjudan 118 U2, 27.03.2023 Inbjudan till informatioinstillfalle gallande
kartlaggning och plan for 6vergang barnomsorg-grundskola

Beslut ALR 2023/2630 Forkningstillstand

Beslut ALR 2022/6736, 3.4.23 Beslut om ersattning for kostnader vid
implementering och utveckling av Multiprimus fér barnomsorgen pa Aland
Inbjudan ALR 23 U2, 4.4.2023 Inbjudan Nordplus informationstillfalle sor
utbildningschefr, rektorer, forestandare och larare

Beslut ALR 2023/3085 12.4.2023 Forskningstillstand for forskningsprojekt om
laslust och ldsvanor blan ak 3 i alandska grundskolor

Information fran arbetsgrupppen for GHS renovering
- Planering

- Framtidens larmiljoer

Forbildning for all pedagogisk peronal i nom NAUD i "Helhetsskapande
undervisning" 23-24 maj.

Forestandarna i barnomsorgen har deltagit i "Forskolechefsdagarna".

Utbilningschefens tjanstemannabeslut:

Signaturer Protokolljusterare Protokolljusterare
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Utbildningschef NAUD Cecilia Johansson

10/2023 07.03.2023 Anhallan om graviditetsledighet

11/2023 24.03.2023 Arsbundet tillagg 20 ar

12/2023 24.03.2023 Arsbundet tillagg, 10 ar

13/2023 27.03.2023 Val av leklor | svenska och engelska

14/2023 27.03.2023 Val av lektor i engelska och idrott

156/2023 27.03.2023 Val av lektor i matematik och kemi

11/2023 31.03.2023 Utskning av anpassade |3rodmnen inom mangprofessionellt stéd |
specialklass

11/2023 31.03.2023 Utskning av anpassade |3rodmnen inom mangprofessionellt stéd i

16/2023 11.04.2023 Anhallan om tjanstledighet

17/2023 12.04.2023 Cverforing till allman |arokurs

17/2023 12.04.2023 Overforing till allman larokurs (sekretessbelagt)

18/2023 13.04.2023 Meddelande om upps&gning

19/2023 27.04.2023 Férordnande av speciallarare i barnomsorg

20/2023 04.05.2023 Meddelande om uppsagning

8/2023 04.05.2023 Anhallan om familjeledigheter

11/2023 05.05.2023 Anhallan om tjanstledighet

21/2023 11.05.2023 Anhallan om graviditets- foraldra- och vardledighet

222023 15.05.2023 Farordnande av elevassistent

23/2023 15.05.2023 Forordnande av elevassistent

24/2023 15.05.2023 Férordnande av larare i forberedande undervisning

25/2023 15.05.2023 Farordnande av timl&rare

26/2023 15.05.2023 Val av vikarierande larare i biologi och halsokunskap

27/2023 15.05.2023 Férordnande av lektor i matematik, fysik och kemi

2812023 15.05.2023 Férordnande av vice rektor vid Gedby hégstadieskola for vikarieperiod

29/2023 15.05.2023 Férordnande av vikarierande rektor vid Godby hogstadieskola

30/2023 22.05.2023 Anhallan om mangprofessionellt stod

30/2023 22.05.2023 Anhallan om mangprofessionellt stod (sekretessbelagt)

31/2023 23.05.2023 Tilldelning av skjutslinjer i Geta kommun inom gallande ramavtal fér
NAUD:s skolskjutsar 2023-2024

32/2023 23.05.2023 Tilldelning av skjutslinjer i Sunds kommun inem gallande ramavtal for
NAUD:s skolskjutsar 2023-2024

33/2023 23.05.2023 Tilldelning av skjutslinjer i Finstréms kommun inom gallande ramavtal far
NAUD:s skolskjutsar 2023-2024

34/2023 23.05.2023 Tilldelning av skjutslinjer inom Vardé kemmun inom géllande ramavtal
for NAUD:s skolskjutsar 2023-2024

35/2023 23.05.2023 Tilldelning av skjutslinjer i Finstrdms kommun inom gallande ramavtal fér
NAUD:s skolskjutsar 2023-2024

36/2023 23.05.2023 Tilldelning av skjutslinjer i Finstroms kommun inom gallande ramavtal for
NAUD:s skolskjutsar 2023-2024

37/2023 23.05.2023 Tilldelning av skjutslinjer i Finstréms kommun inom gallande ramavtal fér
NAUD:s skolskjutsar 2023-2024

38/2023 23.05.2023 Tilldelning av skjutslinjer i Finstrdms kommun inom gallande ramavtal fér
NAUD:s skolskjutsar 2023-2024

39/2023 23.05.2023 Tilldelning av skjutslinjer i Finstrdms kommun inom gallande ramavtal fér
NAUD:s skolskjutsar 2023-2024

40/2023 23.05.2023 Tilldelning av skjutslinjer i Finstroms kommun inom gallande ramavtal for
NAUD:s skolskjutsar 2023-2024

41/2023 23.05.2023 Forordnande av tidsbestamnd specialklassla

42/2023 23.05.2023 Arbetserfarenhetstilldgg, 10 ar

43/2023 24.05.2023 Stangning av forbundskansliet

Rektorns tjanstemannabeslut:
Rektor GHS Sofi Ekholm

16/2023 13.03.2023 Vikarie idrotts-, matematik- och halsokunskapslarare
17/2023 24.03.2023 Extrabesdk vid féretagshalsovarden
18/2023 24.03.2023 Forordnande till timlarare i huvudsyssla
19/2023 04.04.2023 Beslut om héjd ersattning pa mat hemifran under prac
20/2023 12.04.2023 Anstalining vikarierande specialklasslarare
21/2023 12.04.2023 Beslut om specialpedagogiskt stod
22/2023 15.05.2023 Vikarierande timlarare i studion
23/2023 15.05.2023 Vikarierande assistent
24/2023 15.05.2023 Beslut om specialpedagogiskt beslut
Utbildningschef
beslutsforslag Forbundsstyrelsen antecknar delgivningarna tillkannedom.

Férbundsstyrelsens Enligt forslag.
beslut

Signaturer Protokolljusterare Protokolljusterare
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Forbundsstyrelsen

§11
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Uppdatering av personalprogram NAHD/122/2022

Férbundsfullmaktige 3.11.2022 § 15

Utbildningschefens
beslutsforslag

Forbundsstyrelsens
beslut

Bilagor

Forbundsfullmaktige faststaller personalprogrammet.

Forbundsfullméaktige aterremmitterar forslaget for revidering.

- Personalprogram 2022

Forbundsstyrelsen 18.5.2022 § 20

Signaturer

Personalprogrammet ar en del av styrsystemet for kommunalférbundets
forvaltning vid sidan av lagar, férordningar, tjdnste- och arbetskollektivavtal,
instruktioner, stadgor och befattningsbeskrivningar. Personalprogrammet
kompletterar dessa och ger dven i vissa stycken anvisningar for handlaggningen av
sadana personalarenden for vilka det annars saknas bestimmelser att stodja sig

pa.

For att bibehalla personalprogrammet aktuellt ska det regelbundet granskas och
vid behov revideras. Avsikten ar att ha en genomgang av programmet atminstone
infor varje forbundsfullmaktige-mandatperiod.

Personalprogrammet ar faststallt i forbundsfullmaktige 22.10.2020 och en
revidering har utarbetas av personalen pa forbundskansliet och behandlats i
arbetarskyddskommissionen 6.4.2022.

Forbundsstyrelsen skall bereda forslag till centrala malsattningar och strategier for

kommunalférbundet enligt forvaltningsstadgan for Nahd § 76.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Forbundsstyrelsen

Utbildningschefens
beslutsforslag

Forbundsstyrelsens
beslut

Bilagor

Bilagor

Beredare

Utbildningschefens
beslutsforslag

Forbundsstyrelsens
beslut

Signaturer

PROTOKOLL
24.5.2023 2-23

Forbundsstyrelsen omfattar det reviderade personalprogrammet och skickar det
vidare till forbundsfullmaktige for faststallande.

Enligt forslag. Med tillagget att uppdatering gérs minst en gang per
mandatperioden och garna i slutet av den.

- Personalprogram 2022

Instruktioner fér personalprogram
Personalprogram 2023 - gulmarkt
Personalprogram 2023 - nytt utkast

Utbildningschefen

Efter aterremiss ar personalprogrammet genomarbetat och uppdaterat utifran
kommentarerna fran forbundsfullmaktige. Till beredningen bifogas ett utkast med
markeringar samt férklaringar till dessa. Aven en bilaga med fardigt utkast bifogas
beredningen.

Forbundsstyrelsen omfattar forslaget till omarbetat personalprogram och skickar
det vidare till forbundsfullmaktige for faststdllande.

Enligt forslag.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Forbundsstyrelsen

§12

Bilagor

Beredare

Utbildningschefens
beslutsforslag

Forbundsstyrelsen
beslut

Signaturer
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Tillsyn av hemundervisade elever NAUD/116/2023

Forfragan hemundervisning, kommuner

Utbildningschef

Laroplikten pa Aland kan fullgoras pa foljande tre satt; genom att delta i den
kommunala grundskolan, genom att delta i ALR godkénd privat skolas
undervisning eller genom hemundervisning. (LL 2020:32)

Enligt §§ 27-30 i landskapslag om barnomsorg och grundskola fér landskapet
Aland (2020:52) skall vardnadshavaren lasarsvis skriftligt anmala till
hemkommunen att [aroplikten fullgérs hemma. Till anmalan skall fogas en plan
over hur vardnadshavaren skall ordna undervisningen sa att hela laroplikten
fullgors.

Da ett barn fullgor sin laroplikt genom hemundervisning ska barnets utveckling
och framsteg i forhallande till laroplanen prévas av kommunen en gang per
termin. Efter tillsynen sammanstaller kommunen en skriftlig redogérelse dver
barnets framsteg vilken ges till vardnadshavarna. Vardnadshavarna ska i god tid
innan tillsynen lamna in en redogorelse for periodens arbete.

Kommunen, dar barnet ar skriven handhar ansvaret for prévningen. | nulaget har
kommunens skola och den larare i motsvarande arskurs alagts tillsynen for de
hemundervisade eleverna. Mariehamns stad har meddelat att de kommer att
bygga upp en hemundervisningsenhet for ordnandet av tillsyn av
hemundervisningselever. En forfragan har riktats till kommunerna huruvida
intresse finns att kdpa dessa tjanster.

Forbundsstyrelsen stéller sig positiv till mojligheten att kopa tjanster fran
hemundervisningsenheten i Mariehamn fér kommunalférbundets rakning for
elever i grundskolans ak 7-9 tillhérande distriktet enligt bifogat forslag.

Enligt forslag.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Forbundsstyrelsen

§13

Bilagor

Beredare

Utbildningschefens
beslutsforslag

Forbundsstyrelsens
beslut

Signaturer
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Forfragan om talterapeuter inom barnomsorgs- och NAUD/117/2023
skolpsykologorganisationen

Forfragan Talterapeut
Berdknad kostnad for talterapeuter

Utbildningschefen

Mariehamns stad har inkommit med forfragan till medlemskommunerna i
barnomsorgs- och skolpsykologorganisationen huruvida intresse finns for att
inforliva talterapeuter i befintlig barnomsorgs- och skolpsykologorganisation.

Efter motion i Mariehamns stadsfullméaktige under varen 2023 patalas behov av
talterapeuter inom grundskolan och tre alternatv for anstallning av talterapeut
finns; att Mariehamn anstéller egen talterapeut, att tva talterapeuter anstalls
inom psykologorganisationen eller att de kommuner som meddelar intresse for
talterapeuttjanster samarbetar.

Barn med sprakstorningar finns i distriktets skolor och som framgar i beredningen
till stadsstyrelsen patalas behovet av talterapeuter till grundskolan da AHS
talterapeuter i forsta hand riktar sig till barn under skolaldern. Da barnet borjat
skolan férvantas speciallarare pa respektive skola ta hand om taltréningen.

DA det i barn- och elevhalsan for NAUD ingar kdptjanster fran
psykologorganisationen har fragan riktats till forbundsstyrelsen. Mariehamns stad
vill med forfragan veta hur forbundsstyrelsen stéller sig till forslaget att anstalla
tva talterapeuter till barnomsrgs- och skolpsykologorganisationen.

Utifran bifogad kostnadsberakning uppskattas NAUD.s elevantal motsvara ca 20 %
av organisationens elevantal och kostnader for tva talterapeuter skulle vara 24
000 € per ar for distriktet.

Forbundssyrelsen stéller sig positiva till att forfragan om att inforliva talterapeuter
i barnomsorgs- och skolpsykologorganisationen.

Enligt forslag.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Forbundsstyrelsen

8§14
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Arsrapport av internkontroll och riskhantering NAUD/55/2023

Forbundsstyrelsen 8.3.2023 § 4

Utbildningschefens
beslutsforslag

Forbundsstyrelsens
beslut

Bilagor

Beredare

Signaturer

| enlighet med faststallt styrdokument for riskhantering och interkontroll har
resultaten av den interna kontrollen och riskhanteringen féljts upp under
budgetaret i kvartalsuppfoljningarna.

| verksamhetsberattelsen ger forbundsstyrelsen sin bedomning av de mest
betydande riskerna och osdkerhetsfaktorerna, av hur den interna kontrollen och
riskhanteringen har ordnats och av atgarderna for att avhjalpa de brister som
upptackts.

Infor 2022 gav forbundsstyrelsen forvaltningen i uppgift att kartlagga rutiner och
arbetsférdelning vid franvaro vilket delgetts forbundsstyrelsen vid motet i maj §
19, darutéver har fokus legat pa forvaltningsrutiner for att folja
offentlighetslagstiftningen.

Forbundsstyrelsen skall enligt planen for internkontroll och riskhantering i januari

faststalla arets 6vergripande kontrollmal. | februari gér enheterna upp
kontrollplan och riskanalys som FST behandlar och godkanner.

Som overgripande kontrollmal 2023 faststaller forbundsstyrelsen att
kommunalférbundets enheter skall definiera och félja upp hallbarhet inom miljo,
valmadende for elever och personal samt rekrytering.

Enligt forslag.

FST hallbarhetsarbete

Utbildningschefen

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Forbundsstyrelsen

Utbildningschefens
beslutsforslag

Forbundsstyrelsens
beslut

Signaturer
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Forbundsstyrelsen har faststallt de 6vergripande kontrollmalen fér 2023.
Kommunalférbundets enheter skall definiera och félja upp hallbarhet inom miljo,
valmaende for elever och personal samt rekrytering.

Rektorn och utbildningschefen har med 6vriga i ledningsgruppen for NAUD tagit
fram forslag pa mal och hur dessa skall genomforas under aret, vilket finns i
bilagan till drendet.

Forbundsstyrelsen omfattar forslaget till malsattningar och plan for

genomférandet for 2023.

Enligt forslag.

Protokolljusterare Protokolljusterare



10

NORRA ALANDS UTBILDNINGSDISTRIKT PROTOKOLL

Forbundsstyrelsen

§15

Bilagor

Beredare

Utbildningschefens
beslutsforslag

Forbundsstyrelsens
beslut

Signaturer
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Budgetprocess 2024 NAUD/118/2023

Budgetprocess 2024

Utbildningschefen

Vid beredning av budget, ekonomiplanen och verksamhetsplanen skall enligt
grundavtalet (1.4.2021) §14 medlemskommunerna ges tillfalle att framlagga
forslag till utvecklandet av kommunalférbundets verksamhet.

Den prelimindra budgeten och ekonomiplanen for foljande kalenderar skall
tillstdallas medlemskommunerna senast 30.9 och den godkdnda budgeten och
ekonomiplanen den 30.11. Till det férslag som foredras for forbundsfullmaktige
skall medlemskommunernas yttrande bifogas.

For att fa budgetprocessen smidig foreslas att en arbetsgrupp bestaende av tva
medlemmar ur forbundsstyrelsen (vilka ersatts med arvode), rektorn,
ekonomichefen och utbildningschefen tillsatts. Arbetsgruppens uppdrag ar att ta
fram ett budgetforslag for 2024 utifran styrelsens och kommunernas ramar.
Ekonomichefen ar arbetsgruppens sammankallare. Forvaltningen har tagit fram en
plan for budgetprocessen 2024 som bifogas som bilaga.

Forbundsstyrelsen utser en arbetsgrupp for budgetberedningen och ber
medlemskommunerna inkoma med ramar féor NAUD:s budget 2024 senast
31.7.2023.

Forbundsstyrelsen utser ekonomichef, rektor, utbildningschef och ordférande i
forbundsstyrelsen samt Marianne Haggblom som representant fran
forbundsstyrelsen till arbetsgruppen.

Forbundsstyrelsen ber medlemskommunern inkomma med ramar for NAUD:s
budget 2024 senast 31.7.2023.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Ersattning for tillfillig skotsel av ekonomichefens NAUD/119/2023

§16

Beredare

Utbildningschefens
beslutsforslag

Forbundsstyrelsens
beslut

Signaturer

arbetsuppgifter

Utbildningschefen

Vid ekonomichefens franvara skots vissa av uppgifterna som koptjanst av
Finstroms kommun medan det |I6pande arbetet med bl.a. leverantdrsreskontra
och betalningar skots av byrasekreteraren. Franvaron planeras fortga i tre
manader. For de extra arbetsuppgifterna behover byrasekreteraren ersattas.

Enligt forvaltningsstadgan for NAUD § 19 besluter forbundsstyrelsen i
avloningsarenden.

Forbundsstyrelsen ersatter byrasekreteraren for skotsel av vissa
ekonomichefsuppgifter under tiden for franvaron med 40% av mellanskillnaden
mellan byrasekreterarens och ekonomichefenslon, 486,22 € per manad.

Enligt forslag.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Forbundsstyrelsen

§17

Bilagor

Beredare

Forbundsstyrelsens
ordférandes
beslutsforslag

Forbundsstyrelsens
beslut

Signaturer
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Lonejustering NAUD/133/2023

Anhallan I6nejustering 2023

Forbundsstyrelsens ordférande

Enligt gallande avtal for utbildningschefen for NAUD skall 16ne- och
formansjusteringen ske arligen mellan férbundsstyrelsen och utbildningschefen
senast i maj manad.

Utbildningschefen anmaler jav i drendet.

Utbildningschefen konstateras javig i arendets behandling och lamnar
moteslokalen. Férbundsstyrelsen ger férbundsstyrelsens och
forbundsgullmaktiges ordférande i uppdrag att gora en Ioneférhandling med
utbildningschefen. Vid férhandlingen gas utbildningschefens arbetsavtal,
arbetsbeskrivning och mertid igenom.

Utbildningschefen konstateras javig i arendet behandling och l[amnar
moteslokalen. Férbundsstyrelsen ger forbundsstyrelsens och forbundsfullmaktiges
ordférande i uppdrag att gora en I6neférhandling med utbildningschefen. Vid
forhandlingen gas utbildningschefens arbetsavtal, arbetsbeskrivning och mertid
igenom.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Forbundsstyrelsen

§18

Utbildningschefens
beslutsforslag

Forbundsstyrelsens
beslut

Signaturer

24.5.2023

Rektorn informerar

Rektorn informerar om aktuella drenden.

- Rekrytering infor hosten
- Begaran om redogorelse till ALR

Forbundsstyrelsen antecknar drendena till kinnedom.

Enligt forslag.

Protokolljusterare Protokolljusterare

13

2-23

NAUD/148/2023



NORRA ALANDS UTBILDNINGSDISTRIKT PROTOKOLL
Forbundsstyrelsen 24.5.2023
§19 Motets avslutande

Motet avslutas. Besvarsanvisning bifogas protokollet.

Forbundsstyrelsens
beslut Motet avslutas kl. 18.20. Besvarsanvisning bifogas protokollet.

Signaturer Protokolljusterare Protokolljusterare

14

2-23



15

NORRA ALANDS UTBILDNINGSDISTRIKT BESVARSANVISNING
Forbundsstyrelsen 24.5.2023 2-23

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING

FORBUD ATT SOKA ANDRING

Vad férbudet grundar sig pa

Eftersom nedan ndmnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet kan enligt 112 §
kommunallagen rattelseyrkande inte framstallas eller kommunalbesvar anforas 6ver beslutet.
Paragrafer: §§ 10, 11, 14, 18

Besvar kan inte anforas 6ver nedan namnda beslut, eftersom ett skriftligt rattelseyrkande enligt 110 §
kommunallagen kan framstallas 6ver beslutet.
Paragrafer: §§ 9, 12, 13, 15, 16, 17

Enligt 15 § Forv. processL /annan lagstiftning kan besvar inte anféras 6ver nedan namnda beslut.
Paragrafer och grunden for besvarsforbudet:

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

Myndighet till vilken rattelseyrkande kan framstallas samt tid for yrkande av rattelse

Skriftligt rattelseyrkande far framstallas av den som ett beslut avser eller den vars ratt, skyldighet eller
fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.

Myndighet hos vilken rattelse yrkas:

Forbundsstyrelsen for NAUD

Storndsvagen 40B 3

22410 Godby

Paragrafer: §§ 9, 12, 13, 15, 16, 17

Yrkandet skall framstéllas inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet. En part anses ha fatt del av beslutet
sju dagar efter dagen da brevet avsdndes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt
del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt. | vardera fallet raknas inte framlaggnings- eller
delgivningsdagen med i besvarstiden.

Réattelseyrkandes innehall
Av rattelseyrkande skall framga yrkandet och vad det grundar sig pa. Yrkandet skall undertecknas av den
som framstallt det.

KOMMUNALBESVAR Besviarsmyndighet och besvirstidl nedan namnda beslut kan dndring sékas skriftligt
genom besvir. Andring i ett beslut med anledning av rattelseyrkanden kan sékas genom kommunalbesvar
endast av den som framstallt rattelseyrkandet. Om beslutet har andrats med anledning av
rattelseyrkandet, kan dndring i beslutet sokas genom kommunalbesvar ocksa av den som &r part eller av en
kommunmedlem. Ett beslut far 6verklagas genom kommunalbesvar pa den grunden attl) beslutet
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tillkommit i felaktig ordning,2) den myndighet som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter eller3)
beslutet annars strider mot lag. Besvarsmyndighet ar:Alands forvaltningsdomstol

PB 31, Torggatan 16

22101 MARIEHAMN Paragrafer i protokollet: Besvarstid 30 dagar fran dagen for delfdendet av beslutet. En
part anses fatt del av beslutet sju dagar efter dagen da brevet avsdandes, om inte nagot annat pavisas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt.



	Förbundsstyrelsen protokoll 24.5.2023 16:30
	§ 9 Sammanträdets konstituerande
	§ 10 Delgivningar
	§ 11 Uppdatering av personalprogram
	§ 12 Tillsyn av hemundervisade elever
	§ 13 Förfrågan om talterapeuter inom barnomsorgs- och skolpsykologorganisationen
	§ 14 Årsrapport av internkontroll och riskhantering
	§ 15 Budgetprocess 2024
	§ 16 Ersättning för tillfällig skötsel av ekonomichefens arbetsuppgifter
	§ 17 Lönejustering
	§ 18 Rektorn informerar
	§ 19 Mötets avslutande 
	Anvisning för rättelseyrkande och besvärsanvisning


