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§ 11 Sammanträdets öppnande; namnupprop och fastställande av röstetal samt
beslutsförhet

 
 I enlighet med kommunallagen 40 § och NÅUD:s förvaltningsstadga 42 § öppnas

det första sammanträdet för året av den fullmäktigeledamot som längst innehaft
ett fullmäktigeuppdrag i kommunalförbundet, och denne leder ordet tills
ordförande och vice ordförande har valts för fullmäktige.

Förbundsfullmäktiges sammanträde inleds enligt förvaltningsstadgan § 55, med
namnupprop, som förrättas kommunvis i alfabetisk ordning, dock så att
ordföranden uppropas sist. Sedan namnupprop förrättats skall ordföranden
konstatera vilka ledamöter som anmält förhinder och vilka ersättare som är
närvarande i deras ställe. Därefter fastställs antalet närvarande röster enligt
röstetal.

Om inte annat föreskrivs i lag har varje kommun en röst för varje påbörjat
femhundratal invånare i respektive kommun på föregående års sista dag (31.12).
Kommunens röster fördelas jämt mellan dess vid sammanträdet närvarande
representanter" (Citat grundavtalet 5 §)

Sammanträdet bevistas av XX beslutande ledamöter, varav XX ordinarie.
Ledamöterna Roger Höglund, och NN har på förhand anmält förhinder.

Förslag: Namnupprop förrättas, fastställelse av röstlängd.
 
Förbundsfullmäktiges
beslut Namnupprop förrättades och röstlängden fastställes.
 

NORRA ÅLANDS UTBILDNINGSDISTRIKT PROTOKOLL
Förbundsfullmäktige 3.11.2022 2-22

Signaturer Protokolljusterare Protokolljusterare

 1



§ 12 Konstaterande av sammanträdets laglighet
 
 Till förbundsfullmäktiges första möte sammankallar förbundsstyrelsens

ordförande, förvaltningsstadgan för NÅUD 44 §.

"Kallelse till förbundsfullmäktiges sammanträden skall sändas minst 15 dagar före
sammanträdet till varje förbundsfullmäktigeledamot separat och till de personer
som har såväl närvaro- som yttranderätt vid sammanträdet. Inom samma tid skall
sammanträdet kungöras på kommunalförbundets elektroniska anslagstavla. I
kallelsen skall anges tidpunkten och platsen för sammanträdet och vilka ärenden
som skall behandlas." (Citat från förvaltningsstadgans § 49)

"Förbundsfullmäktige är beslutfört då de närvarande ledamöterna representerar
minst två tredje-delar (2/3) av det sammanlagda röstetalet och minst fyra (4)
medlemskommuner är representerade. Om det vid mötet representerade
röstetalet understiger två tredjedelar till följd av att en eller flera av de
närvarande ledamöterna är jäviga i ett ärende är förbundsfullmäktige ändå
beslutfört i ärendet. Beslut fattas med enkel majoritet av de röster som är
representerade vid mötet. Beslut om upplösning av förbundet fattas med
kvalificerad (2/3) majoritet av det sammanlagda röstetalet." (Citat från
grundavtalet § 8)

 
Förbundsfullmäktiges
beslut Förbundsfullmäktige konstaterar mötet lagenligt sammankallat.
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§ 13 Val av två protokolljusterare
 
 Enligt förvaltningsstadgan för Norra Ålands utbildningsdistrikt § 73 skall

förbundsfullmäktiges protokoll undertecknas av ordförande och sekreteraren.
Fullmäktiges protokoll justeras av två förbundsfullmäktigeledamöter som valts för
detta uppdrag separat för varje gång, ifall inte förbundsfullmäktige beslutat
annorlunda i något ärende.

Sker protokolljusteringen i tur och ordning är Carl-Gustav Sjölund och Marie-
Louise Påvals i tur att verka som protokolljusterare. Protokollet justeras direkt
efter mötet.

 
Förbundsfullmäktiges
beslut Till protokolljusterare utses Carl-Gustav Sjölund och Göran Abrahamsson.
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§ 14 Godkännande av föredragningslistan
 
 Enligt förvaltningsstadgan för NÅUD 57 § föredras ärendena av ordförande i den

ordning de intagits i föredragningslistan, om inte förbundsfullmäktige beslutar en
annan ordning.

Förbundsstyrelsens förslag utgör grunden för behandlingen.

Förbundsfullmäktige kan endast handlägga de ärenden som nämnts i kallelsen till
sammanträdet och som i enlighet med bestämmelserna i kommunallagen beretts
av förbundsstyrelsen eller ett beredningsorgan.

 
Förbundsfullmäktiges
beslut Föredragningslistan godkänns utan ändringar.
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§ 15 Uppdatering av personalprogram NÅHD/122/2022
 
 
Förbundsstyrelsen 18.5.2022 § 20
 
 
 

Personalprogrammet är en del av styrsystemet för kommunalförbundets
förvaltning vid sidan av lagar, förordningar, tjänste- och arbetskollektivavtal,
instruktioner, stadgor och befattningsbeskrivningar. Personalprogrammet
kompletterar dessa och ger även i vissa stycken anvisningar för handläggningen av
sådana personalärenden för vilka det annars saknas bestämmelser att stödja sig
på.

För att bibehålla personalprogrammet aktuellt ska det regelbundet granskas och
vid behov revideras. Avsikten är att ha en genomgång av programmet åtminstone
inför varje förbundsfullmäktige-mandatperiod.

Personalprogrammet är fastställt i förbundsfullmäktige 22.10.2020 och en
revidering har utarbetas av personalen på förbundskansliet och behandlats i
arbetarskyddskommissionen 6.4.2022.

Förbundsstyrelsen skall bereda förslag till centrala målsättningar och strategier för
kommunalförbundet enligt förvaltningsstadgan för Nåhd § 76.

 
 
Utbildningschefens
beslutsförslag Förbundsstyrelsen omfattar det reviderade personalprogrammet och skickar det

vidare till förbundsfullmäktige för fastställande.
 
Förbundsstyrelsens
beslut Enligt förslag. Med tillägget att uppdatering görs minst en gång per

mandatperioden och gärna i slutet av den.
 
 
Bilagor - Personalprogram 2022
 
------
 
Bilagor Personalprogram 2022
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Förbundsstyrelsens
beslut Förbundsfullmäktige återremmitterar förslaget för revidering.
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§ 16 Befrielse från förtroendeuppdrag 371/2022
 
Bilagor Anhållan om befrielse, revisor
 
 
 
 

Övervakningen av kommunalförbundets förvaltning och ekonomi ordnas så att
den externa och interna övervakningen tillsammans bildar ett heltäckande
övervakningssystem. För den externa övervakningen ansvarar, av
förbundsfullmäktige utsedda tre revisorer/verksamhetsgranskare, varav minst en
skall vara yrrkesrevisor. För var och en skall finnas personlig ersättare.
Förbundsfullmäktige utser en av revisorerna till ordförande ooch en till vice
ordförande. (Förvaltningsstadga för NÅUD 2022 § 100)

Magnus Sandberg, ordörande i gruppen för revisorerna, har inkommit med
anhållan om befrielse från uppdraget som revisor för Nåud då han från 1.4.2022
tillträder som kommundirektör i Finström.

Förbundsfullmäktige konstaterar att uppdraget som
revisor/verksamhetsgranskare och kommundirektör i en medlemskommun kan stå
i konflikt med varandra och beviljar Magnus Sandberg befrielse från
förtroendeuppdraget som revisor/verksamhetsgranskare och ordförande för
revisorgruppen för Nåud efter att räkenskapsåret 2021 avslutats.

 
Förbundsfullmäktiges
beslut Magnus Sandberg befrias från uppdraget som revisor/ verksamhetsgranskare för

NÅUD.
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§ 17 Fyllnadsval revisor NÅHD/370/2022
 
 
 
 
 Övervakningen av kommunalförbundets förvaltning och ekonomi ordnas så att

den externa och interna övervakningen tillsammans bildar ett heltäckande
övervakningssystem. För den externa övervakningen ansvarar, av
förbundsfullmäktige utsedda tre revisorer/verksamhetsgranskare, varav minst en
skall vara yrrkesrevisor. För var och en skall finnas personlig ersättare.
Förbundsfullmäktige utser en av revisorerna till ordförande ooch en till vice
ordförande. (Förvaltningsstadga för NÅUD 2022 100)

Då en revisor/ verksamhetsgranskare, till lika ordförande för gruppen, beviljats
befrielse från uppdragen behöver fyllnadsval ske för resterande mandatperiod.

Konstateras att Krister Johansson, nuvarande revisorersättare från Vårdö är
vidtalad till ordinarie revisor/ verksamhetsgranskare och ordförande för gruppen.
Anette Lindblom från Saltvik till ersättare.

 
Förbundsfullmäktiges
beslut Vårdö föreslår Krister Johansson till ordinarie och Saltvik föreslår Leif- Anders

Mattsson till ersättare.

Förbundsfullmäktige utser Krister Johansson, Vårdö till revisor/
verksamhetsgranskare för NÅUD och vice ordförande för resteranade
mandatperiod. Leif-Anders Mattsson, Saltvik utses till personlig ersättare. Till
ordförande för revisorgruppen utses Trygve Sundblom.
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§ 18 Taxor för uthyrning 2023 NÅHD/307/2022
 
 
Förbundsstyrelsen 19.9.2022 § 38
 
 
 Taxor för uthyrning av utrymmen vid Godby högstadieskola fastställs årligen i

förbundsfullmäktige på förslag av förbundsstyrelsen.

Vid översynen av taxorna granskas att taxorna motsvarar kostnadnerna förbundet
har för utrymmena och ersätter de merkostnader som uppstår.
En grundlig genomgång av hyrorna gjordes inför budget 2019 och i förslaget för
2023 har hyrorna indexjusterats med 6,8% utifrån ÅSUB:s beräknade
konsumentprisindex (KPI) för perioden juni 2021-juli 2022.

 
 
Utbildningschefens
beslutsförslag Förbundsstyrelsen föreslår inför forbundsfullmäktige att taxor för uthyrning 2023

faställs enligt bilaga.
 
Förbundsstyrelsens
beslut Enligt förslag.
 
 
Bilagor - TAXOR VID UTHYRNING GHS 2023
 
------
 
Bilagor TAXOR VID UTHYRNING GHS 2023
 
 
 
 
Förbundsfullmäktiges
beslut Förbundsfullmäktige omfattar förslaget med ändringen att priset inklusive moms

skall avrundas till närmaste hela eurobelopp.
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§ 19 Budget 2023 och verksamhetsberättelse 2024-2025 NÅHD/308/2022
 
 
Förbundsstyrelsen 17.10.2022 § 49
 
 
 

Budget 2023 och verksamhetsplan 2024-25 har varit utskickad till kommunerna
för utlåtande. Sund, Finström, Saltvik och Geta har inkommit med yttrande över
budgetförslag 2023.

 
 
Utbildningschefens
beslutsförslag

Förbundsstyrelsen diskuterar budgetförslaget utifrån inkomna utlåtande och
besluter att föra budgetförslaget till förundsfullmäktige för vidare behandling.

 
Förbundsstyrelsens
beslut Förbundsstyrelsen godkänner budgetförslaget och ger förvaltningen i uppdrag att

utarbetar ett gemensamt svar på till kommunerna på deras yttrande. Samma svar
skickas till förbundsfullmäktige tillsammans med budgeten inför
budgetbehandlingen 3 november 2022.

 
 
Bilagor - Budgetförslag jfr budgetram

BUDGET 2023 12.10
Sunds yttrande till budgetförslag NÅUD
Finströms yttrande NÅUD Budget 2023
Saltviks yttrande till budgetförslag 2023
Getas utlåtande

 
------
 
 
Förbundsstyrelsen 19.9.2022 § 39
 
 
 Ekonomichefen har tagit fram utkast till budget för 2023 utifån inkomna

budgetönskemål. Budgetförslagen har behandlats i den tillsatta arbetsgruppen för
budgetarbete vid två tillfällen. Målet för arbetsgruppen har varit att hålla sig inom
den fastslagna ramen, men arbetsgruppen har konstaterat att aviserade
prisökningar på el och värme, ökat behov av speciallösningar för elever med
speciella behov och stigande peronalkostnader behöver beaktas i budget 2023.

Den preliminära budgeten och ekonomiplanen för följande kalenderår skall
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tillställas medlemskommunerna senast 30.9 och den godkända budgeten och
ekonomiplanen den 30.11. Till det förslag som föredras för förbundsfullmäktige
skall medlemskommunernas yttrande bifogas.

 
 
Utbildningschefens
beslutsförslag Förbundsstyrelsen omfattar förslaget till budget 2023 och verksamhetsplan 2024-

2025 och skickar den till kommunerna för utlåtande. Utlåtandet bör vara
förbundskansliet tillhanda senast 10 oktober för att behandlas i förbundsstyrelsen,
som planerar sammanträda 17 oktober. Budget 2023 och verksamhetsplan 2024-
2025 skall enligt plan behandlas i förbundsfullmäktige den 3 november.

 
Förbundsstyrelsens
beslut Enligt förslag.
 
 
Bilagor - Budgetförslag jfr budgetram

BUDGET 2023
 
------
 
Bilagor Budgetförslag jfr budgetram

Sunds yttrande till budgetförslag NÅUD
Finströms yttrande NÅUD Budget 2023
Saltviks yttrande till budgetförslag 2023
Getas yttrande till budget 2023
Vårdös utlåtande, NÅUDs budget 2023-2024
NÅUD:s svar på medlemskommunernas yttranden budget 2023
BUDGET 2023 ffmg 3.11

 
 
Beredare Förbundsstyrelsen
 
 Förbundsstyrelsens beredning kompletteras med svarsbrev till kommunerna och

förbundsfullmäktige inom vecka 43.
 
Förbundsfullmäktiges
beslut Lene- Maj Johansson föreslår återremiss och får understöd av Kerstin Renfors.

Göran Gottberg föreslår att budgeten godkänns.

Förbundsfullmäktige röstar:
Ja, godkänna budgeten: Sund 3 röster, Geta 2 röster, Vårdös representant (Göran
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Abrahamsson) 0,5 röst; totalt 5,5 röster.
Nej, återremiss: Finström 6 röster, Saltvik 4 röster och en representant från Vårdö
(C-G Sjölund) 0,5 röst; totalt 10,5 röster.

Efter omröstning besluter förbundsfullmäktige att återremmittera budgeten till
styrelsen 2023 för revidering.

 

NORRA ÅLANDS UTBILDNINGSDISTRIKT PROTOKOLL
Förbundsfullmäktige 3.11.2022 2-22

Signaturer Protokolljusterare Protokolljusterare

 12



§ 20 Mötets avslutande
 
  
 
Förbundsfullmäktiges
beslut Mötet avslutades kl. 17.50.
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BESVÄRSANVISNING

Över beslut som endast rör beredning eller verkställighet får besvär inte anföras. På dessa grunder får
besvär i detta protokoll inte anföras beträffande paragrafer: §§ 11, 13, 14, 20

KOMMUNALBESVÄR
Besvärsmyndighet och besvärstid
I nedan nämnda beslut kan ändring sökas skriftligt genom besvär. Ett beslut får överklagas genom
kommunalbesvär på den grunden att
1) beslutet tillkommit i felaktig ordning
2) den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter eller
3) beslutet annars strider mot lag.
Besvärsmyndighet är: Ålands förvaltningsdomstol PB 31, Torggatan 16, 22101 MARIEHAMN

Paragrafer i protokollet: §§ 12, 15, 16, 17, 18, 19

Besvärstid 30 dagar från dagen för delfåendet av beslut. En part anses fått del av beslutet sju dagar efter
dagen då brevet avsändes, om inte något annat påvisas. En kommunmedlem anses ha fått del av beslutet
när protokollet har lagts fram offentligt.

FÖRVALTNINGSBESVÄR
 Besvärsmyndighet och besvärstid
Besvärsmyndighet är: Ålands förvaltningsdomstol PB 31, Torggatan 16, 22101 MARIEHAMN

Paragrafer i protokollet: -

Besvärstid 30 dagar från delfåendet av beslutet.
Besvärsskrift I besvärsskriften ska uppges
- ändringssökandens namn, yrke, boningsort och postadress
- vilket beslut som överklagas
- vilka ändringar som yrkas i beslut
- motiveringarna till att beslutet bör ändras
Besvärsskriften ska undertecknas av ändringssökanden själv eller av den som författat skriften. Om endast
den som författat besvärsskriften undertecknar den, ska också hans yrke, boningsort och postadress anges.
Till besvärsskriften ska fogas det beslut som överklagas, i original eller som officiellt bestyrkt kopia.
Inlämnande av handlingarna
Besvärshandlingarna ska inlämnas till besvärsmyndigheten före besvärstidens utgång. Besvärshandlingarna
kan även sändas med post eller genom bud, men i så fall på avsändarens eget ansvar. Handlingarna ska
lämnas till posten i så god tid att de kommer fram innan besvärstiden går ut.
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Avgift
Enligt justitieministeriets förordning (FFS 1383/2018) om justering av de avgifter som nämns i 2 § i lagen
om domstolsavgifter (FFS 1455/2015), som trädde i kraft 1.1.2019, är rättegångsavgiften i
förvaltningsdomstolen 260 euro. Rättegångsavgift tas ut också då förvaltningsdomstolen avvisar besvär
utan prövning samt då besvär återtas. Avgift tas inte ut om ändringssökanden har framgång i ärendet.
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